EJEMPLOS APLICADOS

Ejemplo de uso del saber: "El precio de lo invisible"
Caso práctico: Un alumno de FP Básica sufre una fractura mientras hace deporte.
· Gasto en el hospital: 0 €.
· Coste real para el Estado: Aproximadamente 850 € (transporte en ambulancia + urgencias + radiografía + escayola).
· Conclusión: Ese servicio se paga con la suma de las pequeñas deducciones de las nóminas de todos los trabajadores. Eso es la cohesión social.


Ejemplo sobre Acreditación Profesional (Saber: Ciudadanía Europea)
¿Cómo se describen las competencias en un entorno europeo?
Imaginemos a un profesional del sector de Agro-jardinería que quiere trabajar en Holanda. En su perfil Europass, no basta con poner "estudiante de FP". El estándar europeo pide describir qué sabe hacer.
Mal redactado: "He estudiado jardinería en Murcia". Bien redactado (Estándar Europass): "Capacidad para la instalación y mantenimiento de zonas verdes, manejo de maquinaria de corte y conocimientos en sistemas de riego localizado según la normativa de seguridad ambiental".
Pista para el alumno: Fíjate en el Suplemento al Título de tu ciclo (puedes buscarlo en la web del Ministerio). Ahí aparecen tus competencias ya redactadas de forma profesional y traducidas, lo que facilita que un empleador extranjero entienda tu valía.


Ejemplo sobre Derechos Laborales (Saber: Libre circulación)
¿Qué significa la igualdad de trato en la práctica?
Analicemos el caso de un trabajador que se traslada a Portugal para trabajar en el sector de la Hostelería. Aunque sea español, al trabajar en Portugal, sus derechos se rigen por la ley portuguesa, pero con la garantía europea de no ser discriminado:
· Salario: Tiene derecho a percibir, como mínimo, el Salario Mínimo Profesional de Portugal (no el de España), igual que cualquier trabajador portugués.
· Jornada: Si la ley portuguesa marca un máximo de 40 horas semanales, la empresa no puede obligarle a hacer 45 por el hecho de ser extranjero.
· Descanso: Tiene derecho a los mismos días de asuntos propios o festivos locales que sus compañeros residentes.
Pista para el alumno: Cuando busques información en el portal EURES, fíjate en el apartado "Condiciones de vida y trabajo". Allí verás que cada país tiene sus propias reglas, pero la UE garantiza que tú seas tratado como uno más del país.


Ejemplo sobre Protección Sanitaria (Saber: Protección Social)
¿Cómo funciona la Tarjeta Sanitaria Europea (TSE) ante un imprevisto?
Un trabajador se desplaza temporalmente a Italia. Durante su estancia, sufre una apendicitis y debe ser operado de urgencia en un hospital público de Roma.
· Sin la TSE: El hospital podría emitir una factura por los gastos médicos, que el trabajador tendría que abonar y luego reclamar en España.
· Con la TSE: El trabajador presenta la tarjeta y el DNI. Es tratado exactamente igual que un ciudadano italiano. Si en Italia ese servicio tiene un "copago" (una pequeña tasa), el trabajador español pagará esa tasa, pero no el coste total de la operación.
Pista para el alumno: La TSE es como una "llave" que abre las puertas de los hospitales públicos de toda Europa. Pero cuidado: no es un seguro privado. No te servirá si vas a un hospital de pago o si quieres un tratamiento estético.



